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Motivorientiertes Führen – 
Outdoortraining für Führungskräfte 
 

Mit dem Reiss-Profil     zum individuellen und 

wirkungsvollen Führungsstil 

 

                                                                             

 

 

 

 

 

 

� Persönliche Analyse: Was treibt mich wirklich an? 

Sie erfahren die individuelle Ausprägung der 16 Lebensmotive und 

wie Sie für Ihre Führungsaufgaben optimal genutzt werden können 

� Erleben und Wahrnehmen: Welche Motive bewirken 

welches Verhalten im Führungsalltag? 

Durch handlungsorientierte Führungsaufgaben erleben Sie Ihre 

wirklichen Potenziale 

� Reflektieren und Erkennen: Welches sind die 

wirkungsvollen Führungselemente für die Motivation 

von Mitarbeitern? 

Durch unmittelbar erlebtes und reflektiertes Führungsverhalten 

schärfen Sie den Blick auf Ihr Team und nehmen neue Impulse für 

Ihre Führungsaufgabe mit 
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Ihr Erfolg als Führungskraft wird an Ihrer Führungsqualität und den erreichten 

Unternehmenszielen gemessen 

Führungsqualität muss jeden Tag wieder neu auf den Prüfstand gestellt und gestaltet 

werden. Eine große Herausforderung für Sie als Führungskraft.  

Dabei wird die Veränderungsfähigkeit aller Beteiligten der Erfolgsfaktor in der immer 

komplexer werdenden Gesellschaft. 

Motivorientiertes Führen 

Das Reiss Profile ist das führende Instrument, um die individuellen Motive unserer 

Persönlichkeit zu analysieren und um herauszufinden, was uns wirklich zum Handeln 

bewegt. 

birkhahn & partner bietet Ihnen in Zusammenarbeit mit dem Outdoorunternehmen  

Erlebnis & Training eine professionelle Motivanalyse Ihrer persönlichen Motivatoren mit 

dem Reiss Profile und eine unmittelbare und handlungsorientierte Umsetzung für den 

Führungsalltag an. 

Motivorientiertes und authentisches Führen integriert und begeistert Menschen. Ein solches 

Führungshandeln motiviert wertschätzend und weiß, was Menschen wirklich antreibt. 

Davon profitieren alle Beteiligten – der Mitarbeiter, Sie als Führungskraft und das 

Unternehmen. 

Inhalte: Persönliche Motivanalyse und handlungsorientierte Führungsaufgaben 

• Die Grundlage dieses Seminars ist die persönliche Motivanalyse mit dem Reiss – 

Profile   . 

• In einem ca. zweistündigen Coaching erhalten Sie vorab eine detaillierte und 

persönliche Rückmeldung zu der Ausprägung Ihrer Motivatoren und den 

Lebensmotiven, die Sie wirklich zum Handeln vorantreiben. 

• Auf der Grundlage Ihrer bewussten Motive erleben Sie im Kontext eines Outdoor-

Trainings, orientiert an Ihren Fertigkeiten, das eigene Führungsverhalten und dessen 

Wirkung. 

Ihr Nutzen 

• Durch handlungsorientierte Führungsaufgaben entwickeln Sie Ihre wirklichen 
Kompetenzen für Ihre Führungsqualität und Ihre gesetzten Ziele aufgrund eines 
Feedbacks weiter. 

• Sie erkennen Ihre Kompetenzen und lernen, sie wirkungsvoll für Ihre 
Führungsaufgabe einzusetzen. 

• In kurzen Einzelcoaching Einheiten erarbeiten wir mit Ihnen den feinen Unterschied 
des individuellen und wirkungsvollen Führens heraus.  

• Sie erfahren die wichtigsten Faktoren und Werkzeuge für Veränderungsprozesse. 
 
 



 
 

3 
 

Investition:   990,-€ 

Frühbucherrabatt bis zum 18. März 2012:  880,-€ 

Im Seminarpreis inbegriffen 

• sind das Reiss–Profile, dass Sie vorab online durchführen. Dauer ca. 30 Minuten 

• das 2 stündige Rückmeldegespräch vor Seminarbeginn  

• sind 2 Mittagessen sowie ein Abendessen und Pausenerfrischungen 
 
Veranstaltungsdaten/ -ort:               
 
26. / .27. April 2012 
19./ 20. September 2012  
Beginn jeweils 10 Uhr am ersten Tag. 
       
Das zweitägige Seminar findet im Hotel Alster Au in Hamburg, einer 400 Jahre alten 
Reetdachkate statt. Mitten im Alstertal, am Rande des Naturschutzgebietes Duvenstedter 
Brook und direkt am Alsterlauf bietet uns dieser Ort viel Raum für aktive Inspirationen.  

Das Hotel Alster Au verfügt über mehrere Doppelzimmer, Einzelzimmer und über Suiten. 
Alle Zimmer sind mit WC, Dusche, Flat – TV, Telefon, kostenfreiem Internetzugang, 
Sitzgelegenheit und Schreibtisch ausgestattet.  

  Buchen Sie Ihr Zimmer nach Wahl     
  direkt im Hotel Alster Au. 
  Duvenstedter Damm 6 
  22397 Hamburg 

 
  Tel:  040 / 64 4240 0 
Fax: 040 / 64 4240 24  
www.alsterau.de 
info@alsterau.de   

 
 
Durch das Seminar begleiten Sie: 

 
Thomas Birkhahn (Reiss-Profile und Coach)  Raimund Juraschek (Outdoor – Training) 

 
Ihre Anmeldungen und Fragen nehmen wir entgegen :  
 
    

birkhahn & partner         
Flughafenstraße 52a 
22335 Hamburg 
Tel:  040 / 53 299 208 
Fax: 040 / 53 299 100 
Mobil: 0171 / 173 1557 
www.birkhahnpartner.de 
info@birkhahnpartner.de 
 

Wir erstellen auf Anfrage gerne auch ein auf Ihr Unternehmen speziell zugeschnittenes 
Konzept. Ebenfalls beraten wir Sie über die weiteren Möglichkeiten, wie Sie das Reiss Profile 
einsetzen und die vielfältigen Varianten des Outdoortrainings zielorientiert nutzen können. 

 
Erlebnis & Training 
Eckermannstr. 31 
29549 Bad Bevensen 
Tel:  0700 / 54 648 888 
Fax: 05821 / 96 974 2 
Mobil: 0178 / 54 648 88 
www.erlebnisundtraining.de 
info@erlebnisundtraining.de  
 

 


